
In der Verwaltung der Stiftung mit Sitz in Eichstätt ist zum nächstmöglichen Zeit-
punkt eine Vollzeitstelle für eine/n

Volljuristin/Volljuristen (m/w/d)
unbefristet zu besetzen.

Wer sind wir?
Unsere Stiftung ist die Trägerin der Katholischen Universität Eichstätt-Ingolstadt.
Diese ist eine moderne, international bestens vernetzte Universität und bietet
über 50 Studienfächer der Geistes-, Sozial- und Kulturwissenschaften, Mathe-
matik und Betriebswirtschaftslehre. Sie steht Studierenden aller Glaubensrich-
tungen offen und bietet eine hervorragende akademische Qualifizierung sowie
die Vermittlung von christlichen Werten und sozialen Kompetenzen. Mehrfach
ausgezeichnet, wurde sie zuletzt in diesem Jahr zur beliebtesten Universität
Deutschlands gewählt. Zum 1. Januar 2021 wurden die Aufgaben zwischen
der Universität und der Stiftung neu geregelt. Die Stiftung ist nun reines Steu-
erungs-, Aufsichts- und Kontrollorgan über die Universität. Ein Team aus hoch
motivierten und erfahrenen Kolleginnen und Kollegen der Stiftung gestaltet und
begleitet diesen Veränderungsprozess und professionalisiert bisherige wie auch
neue Aufgabenbereiche. Schwerpunkte bilden derzeit Controlling, Compliance
und Datenschutz. Ziel ist ein modernes Stiftungsmanagement, das in der Lage
ist, seine Aufgaben professionell zu erledigen und sich auch über die derzeitigen
Aufgaben hinaus weiterentwickeln kann.

Wen suchen wir?
Einen Volljuristen (mindestens ein Staatsexamen mit der Note befriedigend oder
besser), der Spaß daran hat, an dieser Entwicklung der Stiftung mitzuarbeiten.
Sie beraten das Team in allen rechtlichen Fragen und sind in der Lage, Prob-
lemstellungen adressatengerecht darzustellen. Sie sind Teamplayer, verstehen
es aber auch, Ihr Anliegen durchsetzen und die Interessen der Stiftung zu ver-
treten. Sie arbeiten strukturiert und können sich in neue Aufgabenstellungen
einarbeiten. Schließlich sind Sie aufgeschlossen für neue Entwicklungen und
haben Freude an der Weiterentwicklung des eigenen Aufgabenbereiches wie
auch der gesamten Organisation. Erste Berufserfahrung in einer Verwaltung ist
von Vorteil. Die Stelle ist aber auch für einen motivierten Berufsanfänger bestens
geeignet.

Was bieten wir?
• Einen nach Ablauf der Probezeit unbefristeten Arbeitsplatz mit der Möglich-

keit der Verbeamtung. Zur Verfügung steht eine Stelle der Wertigkeit A 14
BayBesG bzw. E 14 TV-L

• Fürsorge- und Sozialleistungen entsprechend den Regelungen des öffent-
lichen Dienstes

• Die Übertragung eines eigenständigen Aufgabengebietes mit einem hohen
Maß an Gestaltungsspielraum

• Eine ausgewogene Work-Life Balance ist uns wichtig: wir bieten ein hohes
Maß an Arbeitszeitflexibilität, die Möglichkeit zu Homeoffice, nach Abschluss
des Veränderungsprozesses ist der Arbeitsplatz grundsätzlich auch teilzeit-
geeignet

• Arbeiten in einem überaus kollegialen Umfeld, neu renovierte Büros mitten in
der Stadt, aktuelle Technik (auch für das Homeoffice)

• Einarbeitung durch die derzeitige Juristin, großzügige Fortbildungsmöglich-
keiten

• Arbeiten, wo andere Urlaub machen: im Zentrum des Altmühltals mit all seinen
Freizeitmöglichkeiten; aber auch schnelle Wege in die Metropolregionen
München, Nürnberg und Augsburg

Wir fördern die Gleichstellung von Frauen und Männern und setzen uns für die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt.

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen
bis 31. Oktober 2021 per E-Mail über stiftung@ku.de (bitte alle Unterlagen in
einer PDF-Datei) an den Stiftungsvorstand, Herrn Dr. Roland Molitor. Für Fragen
wenden Sie sich gerne an Frau Jana Fischer (Tel. 08421 93-21732 oder
jana.fischer@ku.de). Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nach Ab-
schluss des Einstellungsverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtli-
chen Bestimmungen vernichtet.


