Die  Gemeinde  Hohenkirchen-Siegertsbrunn P
mit ca. 11.000 Einwohner*innen und gu- i,

ter Infrastruktur liegt umgeben von Natur in ' ‘
unmittelbarer Nahe zur Landeshauptstadt Mun- ‘

chen. Unser Team ist fiir die Bilirger*innen von B
Hohenkirchen-Siegertsbrunn da und gestaltet die HOHENK|RCHEN'
Zukunft der Gemeinde mit. SIEGERTSBRUNN

Wir suchen zur unbefristeten Anstellung in Vollzeit
zum néchstmaoglichen Zeitpunkt fiir unseren Hausmeisterpool eine*n

Schulhausmeister*in (m/w/d)

Das bewegen Sie bei uns

« Betreuung der gemeindlichen Schulen im Hausmeisterpool
(Kontrolle auf Sicherheit, Ordnung und Sauberkeit)

« Pflege der AuBenanlagen (z.B. Rasen méahen, Reinigung der
Verkehrsflachen einschl. Winterdienst)

« Betreuung und Uberwachung der Gebaudetechnik

+ Durchfiihrung von Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten sowie
handwerklicher Kleinreparaturen

« Kontrolle und Uberwachung von Fremdfirmen
(Reparaturarbeiten, Reinigungsleistungen, etc.)

+ Hilfsleistungen fiir den Schulbetrieb -
(Betreuung schulischer Veranstaltungen, Botengénge, u. A.)

« Mithilfe bei Aufbau und Durchfiihrung schulischer und
gemeindlicher Veranstaltungen

« Rufbereitschaft fiir Winterdienst und Veranstaltungen
(auch an Wochenenden und Feiertagen)

Das bieten wir Ihnen

« Einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz

« Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem engagierten Team

« Vielféltige Fort- und Weiterbildungsangebote

« Tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst (TVGD)

« Zahlung der GroRRraumzulage Miinchen

- Attraktive Zusatzleistungen: monatlicher Sachbezug i.H.v. 50 €,
Fahrtkostenzuschuss oder Jobticket sowie Fahrradleasing

« Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes wie Zusatzversorgung,
Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung

« Unterstiitzung bei der Suche von Kinderbetreuungsplétzen und Wohnungssuche

Das bringen Sie mit

+ Abgeschlossene Ausbildung als technische/r Hauswart*in oder
in einem einschldgigen Handwerksberuf (z. B. aus den Berufsfeldern Elektro,
Bau oder Metallbau)

» Umfangreiches technisches Verstandnis und selbsténdiger Umgang mit
moderner Gebaudetechnik

« Selbststéndige, strukturierte und sorgféltige Arbeitsweise,
sowie wirtschaftliches Denken und Handeln

« Sozialkompetenz, Team- und Konfliktfahigkeit besonders mit Kindern
und Jugendlichen

« Gute Deutschkenntnisse mit klarer Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift
(Niveaustufe C1 GER)

« Bereitschaft auch auBerhalb der Ublichen Arbeitszeiten
(ggf. an Wochenenden und Feiertagen)

+ Fuhrerschein der Klasse B

« Sicherer Umgang mit den MS-Office-Programmen

« Gute korperliche Konstitution und Belastbarkeit

So bewerben Sie sich:

Bewerbungsschluss: 21.09.2025

Kontakt: Gemeinde Hohenkirchen-Siegertsbrunn
Rosenheimer Str. 26, 85635 Hohenkirchen-
Siegertsbrunn, bewerbung@hksbr.de

Fiir Riickfragen: Herr Johannes Wagner, Tel.: 08102-47 23

Informationen zum Datenschutz, zur Gleichstellung sowie zum Bewerbungsverfahren entnehmen
Sie bitte unserer Homepage unter www.hoehenkirchen-siegertsbrunn.de/karriere




