
IHRE AUFGABEN:

Sie setzen zentrale Elemente unseres neuen

Personalmanagementkonzepts in die Praxis

um und bringen Ihre Ideen in Projekten und

Arbeitsgruppen ein. Sie gestalten den gesam-

ten Recruiting-Prozess – von der Stellen-

ausschreibung bis zum erfolg-

reichen Onboarding. Sie be-

treuen unsere Mitarbeitenden

in personalrechtlichen Angele-

genheiten.

Die Bayerische Verwaltungsschule (BVS) ist seit über 100 Jahren
der Bildungsdienstleister für den öffentlichen Dienst in Bayern. In
unserer Geschäftsstelle in München, in den fünf Bildungszentren
und an weiteren Standorten in Bayern kümmern sich rd. 220 Mit-
arbeitende darum, die Modernisierung der Kommunen aktiv zu
begleiten. Dazu sind über 1.300 Lehrbeauftragte aus der Praxis
für uns im Einsatz.

Zur Verstärkung unseres Teams im Zentralbereich suchen wir
zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort München einen

Nähere Informationen
entnehmen Sie bitte
unserer Homepage:
www.bvs.de/karriere

Wir freuen uns auf
Ihre aussagekräftige
Bewerbung unter der
Kennziffer ZFB4 - 25/21
bis zum 21.09.2025
ausschließlich über
unser Online-
Bewerbungsportal
www.bvs.de/karriere.

Junior-Personalreferenten (m/w/d)


