Der Zweckverband Miillverwertung Schwandorf (ZMS) ist ein Zusam-
menschluss von 17 entsorgungspflichtigen Korperschaften in Bayern.
Mit dem Miillheizkraftwerk am Standort Schwandorf entsorgt ZMS rund
1,91 Mio. Biirgerinnen und Biirger und deckt mit seinem Entsorgungsge-
biet rund ein Fiinftel der Fliche Bayerns ab. Uber seine hundertprozentige
Tochtergesellschaft OVEG mbH betreibt ZMS ein bahngebundenes Fern-
transportsystem. Die im Miillheizkraftwerk Schwandorf erzeugte Energie
wird in Form von Prozessdampf an einen Industriebetrieb, in Form von
Strom, Fernwarme sowie fiir den Betrieb einer Klarschlammtrocknungsan-
lage vermarktet. Der ZMS wickelt das gesamte operative Geschéft fiir den
Schwesterverband Zweckverband Thermische Klarschlammverwertung
Schwandorf ab.

Im Zuge einer Altersnachfolge suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt
eine herausragende Fiihrungspersonlichkeit als

Verbandsdirektor ...

lhre Aufgaben:

« Sicherstellung der gesamtverantwortlichen Leitung fiir alle technischen,
kaufméannischen und rechtlichen Belange

« Disziplinarische und fachliche Fiihrung der Mitarbeitenden sowie
Sicherstellung deren individueller Weiterentwicklung

+ Zukunftsorientierte Weiterentwicklung sowie Gestaltung des
Zweckverbandes unter Berticksichtigung rechtlicher Vorgaben und
abfallwirtschaftlicher Zielsetzungen und Entwicklungen
+ Steuerung komplexer technischer GroR3projekte

* Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Verbandsgremien

- Représentation des Zweckverbandes gegeniiber Politik, Offentlichkeit
und Verbanden

« Ubernahme der Geschéftsfiihrertatigkeit bei der OVEG mbH, der
Schwandorfer Rohstoff- und Recycling-GmbH sowie der Geschafts-
leitertatigkeit beim Zweckverband Thermische Klarschlammverwertung
Schwandorf

lhr Profil:

+ Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master, Dipl., 2. jur. Staatsexamen)
in relevanten Fachrichtungen (Rechtswissenschaft, Technik,
Verwaltung), entsprechend der 4. Qualifikationsebene des 6ffentlichen
Dienstes

+ Belastbare, mehrjahrige berufliche Erfahrungen in der Entsorgungs-
wirtschaft

+ Leitungs-/Fiihrungserfahrung sowie Sozialkompetenz

+ Kommunikations- und Verhandlungsgeschick sowie Durchsetzungs-
vermogen

« Erfahrungen im Projekt- und Personalmanagement sowie strategisch-
konzeptionelle Fahigkeiten

+ Entscheidungsfahigkeit, Belastbarkeit, Integritat

Wenn Sie an dieser anspruchs- und verantwortungsvollen, vielseitigen
Aufgabe interessiert sind, sollten wir uns kennenlernen.

Bitte richten Sie Ihre aussagekréftige Bewerbung (Eingang bis spétes-
tens 31. Oktober 2025) mit Angabe der Gehaltsvorstellungen, des fri-
hestmdglichen Eintrittstermins und gegebenenfalls von Sperrvermerken
0.4.an

Zweckverband Miillverwertung Schwandorf

Herrn Franz Grabinger
AlustralRe 7
92421 Schwandorf

E-Mail: franz.grabinger@z-m-s.de




