
Große Kreisstadt Eichstätt
Die Große Kreisstadt Eichstätt sucht zum nächst-
möglichen Zeitpunkt unbefristet und in Vollzeit

einen Stadtkämmerer /
eine Stadtkämmerin (m/w/d)

Aufgabenschwerpunkte
• Leitung und Organisation des Fachbereichs Kämmerei mit den

Bereichen Haushaltsplanung und -bewirtschaftung, Finanzbuch-
haltung, Steuer, Abgaben und Gebühren, Liegenschaftsverwaltung,
Stiftungswesen, Zuschusswesen, Schulverwaltung und Rechnungs-
prüfung

• Erstellung, Umsetzung und Überwachung des Haushaltsplans sowie
Sicherstellung einer nachhaltigen Haushaltsführung

• Verantwortung für die Jahresabschlüsse und das Rechnungswesen
• Strategische Steuerung der städtischen Finanzen und Entwicklung

von Konzepten zur Haushaltskonsolidierung
• Beratung des Stadtrats, der Verwaltungsspitze und der Fachbereiche

in allen finanzwirtschaftlichen Fragestellungen
• Führung und Motivation der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des

Fachbereichs
• Fachliche und organisatorische Kontrolle über das Stiftungswesen

Wir erwarten von Ihnen
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium als Dipl.-Verwaltungswirt/in

(FH) oder vergleichbares Studium z.B. im Bereich Public Manage-
ment, Betriebswirtschaft, Finanzwesen oder Verwaltungswissen-
schaften, alternativ Beschäftigte mit Beschäftigtenlehrgang 2

• Fundierte Kenntnisse im kommunalen Haushaltsrecht
(BayHO, KommHV, HGrG), Zuwendungsrecht und Grundkenntnisse
im Steuer- und Abgabenrecht

• Führungserfahrung sowie ausgeprägtes strategisches und
analytisches Denken

• Kommunikationsstärke,VerhandlungsgeschickundVerantwortungs-
bewusstsein

• Sicherer Umgang mit Fachanwendungen (z.B. OK.FIS) und
MS-Office

• Idealerweise Erfahrung in der Doppik und bei Fördermittelabwicklung
• Bereitschaft zur Teilnahme an Gremiensitzungen und Terminen

auch außerhalb der Regelarbeitszeit

Wir bieten
• Vergütung bis Bes.Gr. A 13 BayBesG, EG 12 TVöD je nach

Qualifikation und Erfahrung
• geregelte, flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten mit

persönlichen Gestaltungsspielraum und der Möglichkeit zur Arbeit
im Homeoffice

• weitere attraktive Benefits wie arbeitgeberfinanzierte Alters-
vorsorge, leistungsorientierte Bezahlung und betriebliche Kranken-
versicherung nach den Vorgaben des TVöD, Jahressonderzahlung,
zahlreiche und individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
und die Möglichkeit zum Fahrradleasing über den Arbeitgeber

Interessiert? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.
Ende der Bewerbungsfrist ist der 31.12.2025. Ihre Bewerbung
können Sie direkt auf der Homepage der Stadt Eichstätt unter
www.eichstaett.de/karriere/stellenangebote über den Button
„Jetzt hier bewerben“ starten.

Für fachliche Fragen zur Stelle steht Ihnen der Stadtkämmerer,
H. Rehm, telefonisch unter 08421/6001-130 zur Verfügung. Fragen
zum Bewerbungsverfahren richten Sie gerne an das Personalamt
unter den Telefonnummern 08421/6001-120 oder 08421/6001-114.


