
Die Gemeinde Bergmit 8.100 Einwohnern
liegt amOstufer des Starnberger Sees im
Alpenvorland südwestlich von München.
Als Flächengemeinde in attraktiver Lage
mit allen Schularten in der näheren Um-
gebung und hohem Freizeitwert suchen
wir zum nächstmöglichen Termin eine

Leitung (m/w/d) Finanzverwaltung (Kämmerei)
in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis und in Vollzeit.

Wir bieten:
− Entgelt nach den tarif- bzw. beamtenrechtlichen Vorschriften ent-
sprechend der Qualifikation und den persönlichen Voraussetzungen

− die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen sowie
Fahrtkostenzuschuss

− umfangreicheWeiterbildungsmöglichkeiten
− betriebliche Altersvorsorge
− flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten
− einen interessanten Arbeitsplatz in einer der schönsten Gegenden
Deutschlands

− eine Dienstwohnung nach Bedarf und Verfügbarkeit

Wir suchen Sie zur/m:
− Leitung der Finanzverwaltung (Doppik). Dazu gehört das gesamte
Haushalts-, Finanz-, Abgaben-, Gebühren-, Kassen- und Voll-
streckungswesen, Steuerrecht, die Vermögens- und Schuldenver-
waltung, die Liegenschaftsverwaltung sowie die Personal-
verantwortung für insgesamt 8 Mitarbeitende.

− personelle, fachliche und organisatorische Leitung des Fachbereichs
für die im Geschäftsverteilungsplan zugewiesenen Aufgaben

Wir erwarten:
− Laufbahnbefähigung für die 3 Qualifikationsebenen der Fachlaufbahn
Verwaltung und Finanzen bzw. erfolgreich abgelegte Fachprüfung
(BL II) zum Verwaltungsfachwirt (m/w/d) sowie vorzugsweise
betriebswirtschaftlicher Zusatzqualifikation

− umfangreiche Fachkenntnisse im kommunalen Haushaltsrecht
− praktische Erfahrungen im kommunalen Finanzwesen
− Kompetenz und Erfahrung in der Mitarbeiterführung
− die Fähigkeit zum selbständigen, eigenverantwortlichen Arbeiten
− Engagement, wirtschaftliches Denken und kostenbewusstes Handeln,
Flexibilität, Organisationsgeschick und Durchsetzungsvermögen

− Sicherheit im Umgangmit Bürgerinnen und Bürgern und Aufge-
schlossenheit für deren Belange sowie

− eine vertrauensvolle Kooperation mit den politischen Gremien

Für fachliche Informationen steht IhnenFrauReichler (Tel. 08151/508-32)
zur Verfügung. Bei personalrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an
FrauWernthaler (Tel. 08151/508-33).

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten
im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt.

Ihre Bewerbungmit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte per Mail an
bewerbung@gemeinde-berg.de.


