
Die istTechnische Hochschule Würzburg-Schweinfurt (THWS)
eine der größten praxisorientierten Hochschulen in Bayern
und deckt mit den Bereichen Technik, Sozial- und Wirtschafts-
wissenschaften, Gestaltung und Sprachen ein breites Fächer-
spektrum ab. Wir begleiten rund 9.300 Studierende in mehr
als 70 Studiengängen auf ihrem Bildungsweg. Seit 2022 ist
die THWS durch das audit familiengerechte hochschule zertifi-
ziert, um der Vielfalt an Lebensentwürfen und Familienformen
gerecht zu werden sowie aktiv die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie ihrer Beschäftigten zu fördern.

Aktuell haben wir folgende Stelle zu besetzen:

Beamtin/Beamter der
3. Qualifikationsebene -
Verwaltung und Finanzen als
Teamleitung Drittmittel (w/m/d)
in Vollzeit
Bewerbungskennziffer: 31.2.779

Die Stelle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Hochschulservice
Finanzen zu besetzen, der Dienstort befindet sich in
Schweinfurt. Die Einstellung oder Übernahme ins Beamten-
verhältnis der 3. Qualifikationsebene - Fachlaufbahn
Verwaltung und Finanzen (fachlicher Schwerpunkt nichttech-
nischer Verwaltungsdienst) erfolgt unbefristet und in Vollzeit.

Grundsätzlich gilt:
Die Einstellung oder Verbeamtung richtet sich nach den
einschlägigen Regelungen des bayerischen Beamten- und
Besoldungsrechts mit allen im öffentlichen Dienst üblichen
Leistungen. Die Besoldung erfolgt bei Vorliegen aller
beamtenrechtlichen Voraussetzungen im Eingangsamt der 3.
Qualifikationsebene (Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen)
in der . Bei entsprechenderBesoldungsgruppe A 9 BayBesG
Bewährung bieten wir auf dieser Stelle weitere
Beförderungsmöglichkeiten an.

Wir begrüßen Bewerbungen von Anwärterinnen und Anwärter,
die in diesem Jahr ihr Studium erfolgreich abschließen
werden.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei
ansonsten imWesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und
fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Unsere Hochschule
begrüßt es, wenn sich Frauen durch die Ausschreibung besonders
angesprochen fühlen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf,
erforderliche Qualifikationsnachweise, relevante Arbeitszeugnisse
etc.) über unser bis zum 31.05.2026.Online-Portal


