
Die Gemeinde Salzweg (Landkreis Passau, 6.500 Einwohner)
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter (m/w/d)
für die Aufgabengebiete

Öffentliche Sicherheit und Ordnung
und Soziales

befristet als Elternzeitvertretung für zwei Jahre in Vollzeit oder
alternativ in Teilzeit mit mindestens 30 Std./Woche.

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
• Soziale Angelegenheiten (Anträge auf Grundsicherung, Mietzuschuss,
Sozialhilfe, Feststellung Schwerbehinderung etc.)

• Ordnungswesen (Gaststättenrechtliche Gestattungen, Anzeigen von
Veranstaltungen etc.)

• Schulwesen (Gastschulanträge, Schulbusverkehr)
• Redaktion und Gestaltung des Gemeindlichen Mitteilungsblattes
• Koordination „Mobiles Salzweg“
• Vertretung/Mitarbeit im Hauptamt

Ihre Qualifikation:
• Abgeschlossene Ausbildung zum/r Verwaltungsfachangestellten
(VfA-K), Verwaltungsfachkraft (BL I) oder gleichwertige Qualifikation
mit der Bereitschaft zur Fortbildung

• Idealerweise Qualifikation zum/r Standesbeamten/in
• Gutes schriftliches undmündliches Ausdrucksvermögen
• Engagierte, verantwortungsbewusste und selbstständige Arbeitsweise
• Teamfähigkeit und freundliches Auftreten gegenüber Bürgern

Wir bieten Ihnen:
• Abwechslungsreiches, selbstständiges Arbeiten in einem engagiertem
Teammit Bürgerkontakt

• Tarifgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen
Dienst

• Die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes wie Jahres-
sonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen, leistungsorientierte
Bezahlung und eine attraktive betriebliche Altersversorgung

• Gezielte und umfangreiche Fortbildungsmöglichkeiten

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen
wie Lebenslauf, Abschlusszeugnis und Arbeitszeugnissen per Post an:
Gemeinde Salzweg, z.Hd. Geschäftsleitung, Passauer Str. 42, 94121
Salzweg oder per E-Mail an fabian.knon@salzweg.de. Für weitere Aus-
künfte steht Ihnen Frau Neustifter, Tel. (0851) 94998-22 zur Verfügung.

Ende der Bewerbungsfrist ist der 13.08.2026. Bitte beachten Sie, dass
Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden; übersenden Sie
deshalb keine Originale. Die Unterlagen werden sicher aufbewahrt und
anschließend zuverlässig und datenschutzgerecht vernichtet.


