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Das Kommunalunternehmen Stadtwerke Schrobenhausen erfiillt mit seinen 35 Mitarbeitern
zentrale Aufgaben der kommunalen Daseinsvorsorge. Wir verbinden wirtschaftliche Stabilitat mit
nachhaltiger Infrastrukturentwicklung und tragen eine hohe regionale Verantwortung fiir die
Lebensqualitat unserer 18.000 Biirgerinnen und Biirger.

Ab 2027 suchen wir im Zuge der Altersnachfolge eine unternehmerisch denkende, strategisch
versierte und fiihrungsstarke Personlichkeit als

Kaufmannischen Vorstand (m/w/d)

lhre Aufgaben und Verantwortungsbereiche

+ Unternehmensfiihrung & -entwicklung: Zusammen mit dem technischen Vorstand leiten Sie
das Unternehmen partnerschaftlich. Sie entwickeln die Stadtwerke unter wirtschaftlichen,
regulatorischen sowie kommunalpolitischen Gesichtspunkten strategisch weiter und vertreten
sie liberzeugend in der Offentlichkeit.

» Kaufmannische Gesamtverantwortung: Sie steuern die nachhaltige wirtschaftliche Entwicklung der
Stadtwerke und verantworten die Bereiche Finanzen, Controlling, Immobilien und Beteiligungen.

« Zukunftsinvestitionen & Transformation: Sie haben visionaren und unternehmerischen Mut,
bereiten komplexe Investitionsentscheidungen vor und setzen diese um — insbesondere im
Hinblick auf den Ausbau der Infrastruktur und die Transformation der Energieversorgung.

» Wachstum & Innovation: Sie treiben die Weiterentwicklung unserer Dienstleistungen voran und
bauen erfolgreich neue Geschaftsfelder auf.

« Strukturen & Kultur: Sie entwickeln transparente Organisations- und Fiihrungsstrukturen weiter
und tragen die Gesamtverantwortung fir die Bereiche Personal, Organisation, Recht und
Marketing.

« Schnittstellenarbeit & Stakeholder-Management: Sie pflegen eine vertrauensvolle, transparente
Zusammenarbeit und Kommunikation mit dem Verwaltungsrat und den Gesellschaftern, den
kommunalen Gremien und der Politik, Behorden, Verbdnden und externen Partnern sowie Banken
und Wirtschaftspriifern.

Sie haben

+ ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Wirtschaft oder einen vergleichbaren
Abschluss

+ mehrjahrige Erfahrung in einer kaufmannischen Fiihrungsfunktion, vorzugsweise in einem
kommunalen Unternehmen

« vorzugsweise Kenntnisse des regionalen Marktes und des lokalen Umfelds

Wir bieten lhnen

« eine Bestellung zum kaufmannischen Vorstand auf fiinf Jahre mit jeweiliger Verlangerungsoption
« einen Vorstandsanstellungsvertrag mit leistungsgerechter Vergiitung

+ hohe Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum in einem innovativen Unternehmen

« ein verantwortungsvolles, interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet

« ein wertschatzendes und respektvolles Miteinander

ST ADT ’ Machten Sie die Zukunft unseres kommunalen Unternehmens
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Dann freuen wir uns auf lhre aussagekréaftige Bewerbung bis zum
S C H RO B E N 18. Oktober 2026 (ber unser Karriereportal unter

“ HAU S E N www.stadtwerke-sob.de/karriere.

Fir einen vertraulichen Erstkontakt steht Ihnen unser Verwaltungsratsvorsitzender
Herr Harald Reisner unter 08252 / 90-2010 gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.




