STADT

MOOSBURG
o.d.Isar

Arbeiten bei der Stadt - werden Sie Teil unseres Teams!

Die Stadt Moosburg sucht zum néichstmaéglichen Zeitpunkt eine/n

Bauingenieur/in (m/w/d)
fir die Bauverwaltung

Nach erfolgreicher Einarbeitung und bei persénlicher Eignung kann die Ubernahme der stellvertre-
tenden Abteilungsleitung in Aussicht gestellt werden.

Die Stelle ist bei zeitlicher Flexibilitat teilzeitf@hig (mind. 30 Stunden/Woche), soweit die Wahrneh-
mung der Aufgaben gewdhrleistet und die Offnungszeiten der Bauverwaltung abgedeckt sind.

Ihr Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmaBig:

- stellvertretende Leitung der Abteilung

« baurechtliche Beratung der Burger

« baurechtliche Beratung der Beschlussgremien der Stadt Moosburg

« Prifung und Bearbeitung von Einzelbauantrégen in baurechtlicher Hinsicht

« Mitwirkung bei der Bauleitplanung sowie im Bauordnungsrecht

«Mitwirkung an Aufgaben zur Denkmalpflege sowie im Bereich des Natur- u. Umweltschutzes
+ Teilnahme an Sitzungen

Ihr Profil:

- abgeschlossenes Studium (Bachelor, Master oder Diplom-FH/Univ.) im Bereich Bauingenieurwe-
sen, Stadtplanung, einer vergleichbaren technischen Fachrichtung oder eine vergleichbare Qua-
lifikation.

«Fuhrungserfahrung oder die Bereitschaft und Eignung, Fihrungsverantwortung in einem Team zu
Ubernehmen

- einschlégige Berufserfahrung im Bauwesen, idealerweise in einer kommunalen oder staatlichen-
Bauverwaltung

«fundierte Kenntnisse im Bau- und Planungsrecht (BauGB, LBO, VOB, HOAI)

« gute EDV-Kenntnisse, insbesondere sicherer Umgang mit den géngigen Ms Office-Programmen

« Verantwortungsbewusstsein, selbststdndiges und strukturiertes Arbeiten

«freundliches, kompetentes und sicheres Auftreten

- Teamfdhigkeit und soziale Kompetenz

« Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit

«Flexibilitat, Teamorientierung

Unser Angebot:

«einen unbefristeten Arbeitsplatz mit einem interessanten und abwechslungsreichen Aufgabenge-
biet mit gleitender Arbeitszeit in einer modernen und kollegial arbeitenden Kommunalverwaltung

«Zahlung eines monatlichen Sachbezuges

- eine leistungsgerechte Bezahlung nach TVéD in Abhdngigkeit Ihrer Qualifikation und persénlichen
Voraussetzungen bis EG 11 TVED

- eine Jahressonderzahlung und Leistungspramie

- eine attraktive betriebliche Altersvorsorge sowie die Méglichkeit des Jobradleasings

- bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Schriftliche Bewerbungen werden an die Stadt Moosburg a. d. Isar, Personalamt, Stadtplatz 13,
85368 Moosburg a. d. Isar oder an personalamt@moosburg.de erbeten.

Fur fachliche Fragen wenden Sie sich an Herrn Held (08761/684-41) oder fiir Fragen zum Bewer-
bungsverfahren an Herrn Fischer (08761/684-20)




