
Der Bayerische Landtag – Landtagsamt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt

eine Beamtin/einen Beamten (m/w/d) mit Einstieg in der
3. Qualifikationsebene für das Referat P I – Plenum, Ältestenrat,

Parlamentarische Grundsatzfragen, Lobbyregister
Der Bayerische Landtag ist das Zentrum der parlamentarischen Demokratie in Bayern. Einen
wesentlichen Beitrag zum reibungslosen Ablauf des parlamentarischen Betriebs leistet hierbei
das Landtagsamt des Bayerischen Landtags. Innerhalb des Landtagsamtes ist im Referat P I –
Plenum, Ältestenrat, Parlamentarische Grundsatzfragen, Lobbyregister zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine Stelle als Beamtin/Beamter (m/w/d) mit Einstieg in der 3. Qualifikationsebene
zu besetzen.

Aufgabenschwerpunkte sind insbesondere:

• Mitarbeit bei der Vorbereitung und Abwicklung von Sitzungen der Vollversammlung des
Bayerischen Landtags

• Geschäftsordnungsmäßige Behandlung von Anträgen, Dringlichkeitsanträgen, Schriftlichen
Anfragen, Anfragen zum Plenum und Interpellationen, inklusive der Abstimmung mit
Abgeordneten, Fraktionen und den Kolleginnen und Kollegen aufseiten der Staatsregierung

• intensive redaktionelle Überarbeitung von Landtagsdrucksachen

Wir wünschen uns:

• Sie sind Beamtin/Beamter (m/w/d) des Freistaates Bayern mit Einstieg in der
3. Qualifikationsebene bzw. mit abgeschlossener Ausbildungsqualifizierung.

• Ihre Leistungen und Ihr Engagement kommen in sehr guten Beurteilungen zum Ausdruck.

• Sie verfügen über ein sehr gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen sowie
über Kommunikationsfähigkeit und Verhandlungsgeschick.

• Sie zeichnen sich durch Gewissenhaftigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Eigenständig-
keit aus und handeln stets dienstleistungs- und lösungsorientiert.

• Sie überzeugen durch gewandtes und verbindliches Auftreten, Belastbarkeit, zeitliche
Flexibilität und ein hohes Maß an Teamgeist. Der Umgang mit Menschen bereitet Ihnen
Freude; zudem bringen Sie Interesse am aktuellen politischen Geschehen mit.

• Sie zeigen ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft und sind bereit, Ihre Tätigkeit auch
außerhalb der regulären Arbeitszeiten, insbesondere an Sitzungstagen in den Abendstunden,
wahrzunehmen.

• Sie verfügen über sehr gute EDV-Kenntnisse, insbesondere in Word, Excel und Outlook,
und bringen die Bereitschaft mit, sich zügig in parlamentsspezifische IT-Anwendungen
einzuarbeiten.

Das bieten wir Ihnen:

• Es erwartet Sie eine interessante und abwechslungsreiche Stelle, die vertiefte Einblicke in
den Kernbereich der Parlamentsverwaltung ermöglicht sowie die Arbeit in einem wertschät-
zenden und kollegialen Team, in dem Motivation, Teamgeist und gegenseitige Unterstützung
selbstverständlich sind.

• Die ausgeschriebene Stelle richtet sich insbesondere an Beamtinnen und Beamte (m/w/d)
der Besoldungsgruppen A 9 bis A 10 und bietet sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten bis zur
Besoldungsgruppe A 13.

• Es wird eine Zulage für die Tätigkeit an einer obersten Dienstbehörde (sog. Ministerialzulage)
gewährt.

• Sie profitieren von einemmodernen Arbeitsumfeld mit verschiedensten Zusatzleistungen,
wie beispielsweise einem umfassenden Gesundheitsmanagement inkl. Sportangebot (auch
EGYM Wellpass/Urban Sportsclub), einem umfangreichen Fort- und Weiterbildungsangebot,
Kantine und Kinderbetreuungsmöglichkeiten (nach Verfügbarkeit). Zudem bieten wir (in
Abhängigkeit von den parlamentarischen Sitzungen) großzügige Homeoffice-Regelungen.

• Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der
Aufgaben gesichert ist.

• Der Bayerische Landtag ist verkehrsgünstig erreichbar (U4/U5; Straßenbahn, Tiefgarage mit
E-Ladestationen).

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns, wenn Sie sich mit den üblichen Bewerbungsunterlagen online bis zum
18. November 2026 über unser elektronisches Bewerberportal bewerben. Den Link
zum Bewerberportal finden Sie auf der Internetseite des Bayerischen Landtags unter
www.bayern.landtag.de/stellenangebote.

Bei Fragen stehen Ihnen die Leiterin des Referats P I, Frau Dr. Corlazzoli (Tel. 089/4126-2208)
oder Frau Schweida vom Personalreferat (Tel. 089/4126-2374) sehr gerne zur Verfügung.
Mit besonderem Interesse sehen wir Bewerbungen von Schwerbehinderten
entgegen, die bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt werden.
Auf das Antragsrecht nach Art. 17 Abs. 3 Satz 3 Bayerisches Gleichstellungsgesetz
wird hingewiesen. Bitte beachten Sie die Informationen zur Erhebung
personenbezogener Daten im Bewerbungsverfahren unter
www.bayern.landtag.de/service/datenschutz/bewerbungsverfahren.
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