
ZUKUNFT AKTIV MITGESTALTEN!
Die Stadt Grafenau sucht eine Nachfolge für die

Geschäftsleitung (m/w/d)
in Vollzeit | zumnächstmöglichenZeitpunkt

Grafenau (8.200 Einwohner) ist das Tor zum Nationalpark
Bayerischer Wald und eine dynamische Kommune, die vor
spannenden Aufgaben steht.
Die Nachfolge des Geschäftsleiters, der Mitte 2027 in Ruhe-
stand gehen wird, bietet vielfältige Möglichkeiten zur akti-
ven Mitwirkung in einem motivierten Team bei attraktiver
Vergütung.

WaskönnenSie bewirken?
 Als Leitung des Fachbereichs „Zentrale Steuerung“ in der Stadtverwaltung

Grafenau stellen Sie dieWeichen für zukunftsweisende Projekte
 In den Sitzungen der kommunalen Gremien sind Sie nicht nur die Fachkraft

für allgemeine Grundsatz- und Rechtsfragen, sondern auch Koordinator und
Entwickler für alle kommunalen Themen

 Sie entwickeln das Ortsrecht weiter und sind bei allgemeinen Grundsatz- und
Rechtsfragen der kompetente Ansprechpartner der Stadt

 Im Schul- und Kindergartenwesenwirken Sie an der Fortschreibung der Konzepte
mit und können so Zukunft aktivmitgestalten

 Als Geschäftsleitung des Zweckverbandes Sport und Erholung Grafenau schaffen
Sie die wirtschaftlichen und finanziellen Voraussetzungen für dieWeiter-
entwicklung unserer Kommune zu einem lebendigen Zentrum für Tourismus,
Freizeit und Lebensqualität

Wasbietenwir Ihnen?
 AttraktiveVergütung:Wir fördern Leistung und bieten deshalb neben den

Aufstiegsmöglichkeiten bis zur Besoldungsgruppe A13 bzw. Entgeltgruppe 12
auch dieMöglichkeit auf die Zahlung von Fachkräftezulagen

 Strukturierte Einarbeitung:Der jetzige Geschäftsleiter steht Ihnen bis zu seinem
Ausscheiden für eine umfassende Einarbeitung zur Verfügung, ebenso können
Sie auf eine Assistentin der Geschäftsleitung und ein gut besetztes Vorzimmer
zurückgreifen

 Schlagkräftiges Team:Die Sachgebiete in der Stadt Grafenau sindmit erfahrenen
Führungskräften besetzt, die rund 160Mitarbeiterinnen undMitarbeiter werden
von einer Personalleiterin betreut, für Presse- undÖffentlichkeitsarbeit steht
Ihnen eine Stabsstelle zur Verfügung

 Digitale Ausstattung:Unsere Verwaltungwird von zwei Administratoren betreut,
die Ihnen einemoderne technische Ausstattung nach Ihren Bedürfnissen
einrichten

 Langfristige Zusammenarbeit:Unser Schwerpunkt liegt auf Zuverlässigkeit und
Stabilität für die zukunftsweisendeWeiterentwicklung vonGrafenau

Was sollten Siemitbringen?
 Qualifikation als Verwaltungsfachwirt/in (BL II) oder Beamter/Beamtin der 3. QE

Verwaltung und Finanzen
 Neben verwaltungsrechtlichen Kenntnissen ist Führungserfahrung imBereich

der öffentlichen Kommunalverwaltungwünschenswert
 Die Bereitschaft, gemeinsam anzupacken – auch über das üblicheMaß hinaus und

imRahmen des Sitzungsdienstes
 Sicherer Umgangmit den gängigen EDV-Anwendungen
 Ausbildereignung von Vorteil

Bereit für ein neuesKapitel imLebenslauf?
Dann freuenwir uns auf Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung bis spätestens
06.01.2027.

SendenSie dieUnterlagen als PDF an: Lisa Süß | suess.lisa@grafenau.de

Für einen erstenAustausch stehen folgendeAnsprechpartner zurVerfügung:

 Personalleitung: Lisa Süß | Tel. 08552 / 9623-15
 Aktueller Stelleninhaber: Josef Luksch | Tel. 08552 / 9623-13

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei imWesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt berücksichtigt.

Hinweise zumDatenschutz entnehmen Sie bitte der Rubrik „Stellenanzeigen“ auf
unserer Homepage: www.grafenau.de


