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Fiinf exzellente junge Forscher berufen

Neue Mitglieder
im Jungen Kolleg

Zum 1. Mirz 2014 hat die Baye-
rische Akademie der Wissenschaf-
ten weitere fiinf exzellente junge
Forscher aus Bayern in ihr Junges
Kolleg berufen.

Die fiinf Wissenschaftler haben
sich unter rund 50 hochkaritigen
Bewerbern durchgesetzt. Dem
Jungen Kolleg gehoren seit 1.
Mirz nun 20 Mitglieder aus den
unterschiedlichsten — Disziplinen
an. Neben Chemie, Literaturwis-
senschaft, Japanologie, Rechts-
wissenschaften, Medizin und Ge-
schichte sind u.a. auch Physik,
Biologie, Theaterwissenschaften
sowie Sprach- und Literaturwis-
senschaft vertreten. 2013 werden
erstmals zwei Stipendien aus Mit-
teln der Rosner & Seidl Stiftung fi-
nanziert, die Forschungsprojekte
mit Schwerpunkten auf Umwelt-
wissenschaften, Okologie, Nach-
haltigkeit und Heimatkunde un-
terstiitzt.

Nachwuchs férdern

Die neuen Kollegiaten im Jun-
gen Kolleg sind:

Dr. Katharina Boehm (Jg. 1984),
Universitit Regensburg, Institut
fiir Anglistik und Amerikanistik
Forschungsvorhaben: Die Ding-
lichkeit der Geschichte: Literatur,
Kultur und die Globale Vorstel-
lungswelt, 1720 bis 1820

Dr. med. Michael Hudecek (Jg.
1980), Universitdtsklinikum
Wiirzburg, Medizinische Klinik
und Poliklinik IT Forschungsvor-
haben: Engineering von
RORI-CAR modifizierten T-Zel-
len fiir die Immuntherapie ROR1+

Tumore; Dr. Konrad Tiefenbacher
(Jg- 1980), TU Miinchen, Departe-
ment fiir Chemie Forschungsvor-
haben: Enzyméhnliche Katalyse —
Was konnen organische Chemiker
von der Natur lernen?;

Dr. Manuel Trummer (Jg. 1979),
Universitdt Regensburg, Lehrstuhl
fiir Vergleichende Kulturwissen-
schaft Forschungsvorhaben:
Landlust — Landfrust? Landliche
Alltagskultur zwischen visual go-
vernance und demographisch-
struktureller Transformation

Dr. Jutta Wollersheim (Jg. 1979),
TU Miinchen, Lehrstuhl fiir Stra-
tegie und Organisation For-
schungsvorhaben: Emotionen in
Organisationen.

Mit ihrem 2010 eingerichteten
Kolleg fordert die Bayerische Aka-
demie der Wissenschaften gezielt
den wissenschaftlichen Nach-
wuchs in Bayern. Den Kollegiatin-
nen und Kollegiaten steht in der
Akademie ein hochkaritiges Fo-
rum fiir den interdisziplindren
wissenschaftlichen Austausch zur
Verfiigung.

Mit der Mitgliedschaft im Kol-
leg ist ein Forschungsstipendium
von 12 000 Euro jdhrlich verbun-
den. Die Forderung lduft drei Jah-
re und kann bei erfolgreicher
Zwischenbegutachtung bis zu
sechs Jahre betragen. Die jungen
Wissenschaftler stellen wéhrend
der Forderdauer ihre Forschungs-
vorhaben in interdisziplindren
Veranstaltungen vor und disku-
tieren sie mit Spitzenwissen-
schaftlern aus dem Umfeld der
Akademie.

Das Junge Kolleg wird vom
bayerischen Wissenschaftsminis-
terium finanziert. > BSZ

Informationsveranstaltung am 5. April 2014

Weiterbildungstag
an der TH Niirnberg

Die TH Niirnberg und ihre Insti-
tute bieten ein breites Spektrum an
Weiterbildungsformaten, das vom
Sprachkurs iiber den Zertifikats-
lehrgang bis hin zum Bachelor-
und Masterstudium reicht. Wer mit
dem Gedanken an eine Weiterbil-
dung spielt, ob man derzeit berufs-
tdtig, in Elternzeit oder gerade mit
dem Bachelorstudium fertig ist —
das Weiterbildungsangebot der TH
Niirnberg ist vielfdltig und auf un-
terschiedliche Schul- und Berufs-
abschliisse ausgerichtet. Auch fiir
Unternehmen und Personalent-
wickler kénnen bedarfsorientierte
Weiterbildungsangebote gestaltet
werden.

Am 5. April 2014 kann man sich
von 11 bis 15 Uhr an der TH
Niirnberg tiber Weiterbildungs-
moglichkeiten informieren. Gebo-
ten wird ein abwechslungsreiches
Programm, das vom Japanisch-
Sprachkurs iiber Workshops zu

Zeitmanagement bis hin zu Vor-
trdgen {iber Finanzierungsmog-
lichkeiten oder auch ,Studieren
ohne Abitur reicht. Im Fokus ste-
hen aber die Studienmoglichkei-
ten in den Bereichen

e Technik, Informatik, Naturwis-
senschaften,

Betriebswirtschaft,

* Sozialwissenschaften,

® Sprachen,

* Studieren ohne Abitur.

Parallel dazu kann man sich an
Messestianden iiber die Weiterbil-
dungsméglichkeitnen bei den zu-
stdndigen Studiengangsmana-
gern, Alumni und aktuellen Wei-
terbildungsteilnehmern informie-
ren. > BSZ

Programm unter: www.th-nuern-
berg.de/fileadmin/Mehr_Qualita-
et_in_der_Lehre/Uebergaenge_gestal-
ten/Weiterbildungstag/Folder_Weiter-
bildungstag_2014_V5.pdf

Kompetenz. Wissen. Erfolg.

Ab September 2014 in
Augsburg
Bayreuth
Kempten
Landshut
Minchen
Nirnberg
Regensburg
Rosenheim

Wiirzburg
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Verwaltungsfachwirt/-in (AL Il)

Mit der berufsbegleitenden Weiterbildung
zum/zur Verwaltungsfachwirt/-in erfolgreich
im offentlichen Dienst aufsteigen!

Jetzt informieren
und anmelden:
www.bvs.de/al2
oder unter
Tel. 089/54057-510

BVS m Ridlerstra3e 75 ® 80339 Miinchen

VERLAGSVEROFFENTLICHUNG

Bayerische Hochschulen bieten Angebote fiir unterschiedlichste Lebensentwiirfe

Weiterbildung im Fokus

it innovativen akademischen

Weiterbildungsangeboten
qualifizieren die  bayerischen
Hochschulen fiir angewandte
Wissenschaften Fach- und Fiih-
rungskréfte fir den Freistaat.
Nach einer Schitzung des IHK-
Fachkriftemonitors Bayern fehlen
im Freistaat allein bis 2016 im Jah-
resschnitt 27 000 Akademiker. In
Anbetracht dieser Zahlen zeigen
sich die Verbesserung der Durch-
lassigkeit zwischen beruflicher
und akademischer Bildung sowie
die gezielte Férderung des lebens-
langen Lernens als eine der we-
sentlichen Herausforderungen fiir
den Bildungsstandort Bayern.

Flexibel agieren

Die Hochschulen fiir ange-
wandte Wissenschaften in Bayern
haben bereits frithzeitig auf die
demografische Entwicklung am
Arbeitsmarkt reagiert und inno-
vative ~ Weiterbildungsangebote
entwickelt. ,Die Novellierungen
des Hochschulgesetzes ermog-
lichten es den Hochschulen, fle-
xibel zu agieren und ihre hohe
Kompetenz in der anwendungs-
orientierten Lehre auch auf Ange-
bote der akademischen Weiterbil-
dung zu {ibertragen®, sagt Profes-
sor Michael Braun, Prisident der
Technischen Hochschule Niirn-
berg und Vorsitzender von Hoch-
schule Bayern. ,An den vielen
bayerischen Hochschulen fiir an-
gewandte Wissenschaften wurden
dafiir eigens entsprechende Orga-
nisationseinheiten fiir Weiterbil-
dung gegriindet.“

Gezielt orientieren sich viele
weiterbildende  Studienformate
der Hochschulen fiir angewand-
te Wissenschaften an den jewei-
ligen Bedarfen der regionalen
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An Studieninteressierte mit einem ersten Hochschulabschluss richten sich die weiterbildenden Masterstudiengange
der bayerischen Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften.

Wirtschaft. Die Hochschulen
offnen sich dabei auch Studie-
renden jenseits der klassischen
Bildungsbiographien. Auch ohne
ein formales Abitur ist ein Stu-
dium mit abgeschlossener Be-
rufsausbildung und Berufserfah-
rung oder etwa einem Meisterti-
tel moglich. Professor Braun er-
ganzt: ,Gerade der Fokus der
Hochschulen fiir angewandte
Wissenschaften auf praxisnahe,
qualitativ  hochwertige  Lehre
und die Kontakte zur Wirtschaft
bieten fiir  berufsqualifizierte
Studieninteressierte  viele An-
kniipfungspunkte. Der Einstieg
in die akademische Laufbahn
fallt damit leichter.«

An Studieninteressierte mit ei-
nem ersten Hochschulabschluss
richten sich die weiterbildenden
Masterstudiengdnge der bayeri-
schen Hochschulen fiir ange-
wandte ~ Wissenschaften. Hier
steht bewusst die fachliche aka-
demische Weiterentwicklung,
Spezialisierung und die eigene
Karriereplanung im Vordergrund.
Die Hochschulen vermitteln da-
rin aktuellste Kenntnisse aus Wis-
senschaft und Forschung.

Die Weiterbildungsangebote
der bayerischen Hochschulen fiir
angewandte Wissenschaften sind
dabei ganz auf unterschiedliche
Lebensentwiirfe und individuali-
sierte  Bildungskarrieren zuge-

Feierstunde des Angestelltenlehrgangs Il der Bayerischen Verwaltungsschule

Erfolgreicher Abschluss

GroRe Roben, dunkle Anziige
— die 270 geladenen Absolventen
glanzten bei der Feierstunde des
Angestelltenlehrgangs I der
Bayerischen  Verwaltungsschule
(BVS). Aber nicht nur optisch
brillierten die frisch gebackenen
Verwaltungsfachwirte, vor allem
auch ihre Ergebnisse konnten sich
sehen lassen.

Vor Kurzem fand die Verab-
schiedungsfeier in den Rdumen
des Dillinger Stadtsaales statt.
Geschiftsbereichsleiter Maximili-
an Weininger begriilte die Teil-
nehmer und dankte allen Betei-
ligten fiir ihr Engagement. Er be-
tonte, wie herausfordernd die
lange Zeit des berufsbegleitenden
Lernens sei und wiinschte allen
eine erfolgreiche und fordernde
berufliche Laufbahn. BVS-Vor-
stand Michael Werner gab einen
vertieften Einblick in die statisti-
schen Zahlen: 84,64 Prozent von
insgesamt 319 Teilnehmern ha-
ben die Priifung bestanden und

Die Absolventen des Angestelltenlehrgangs I1.

erreichten eine Durchschnittsno-
te von 3,28. Die besten Absolven-
ten wurden mit dem Meisterpreis
der bayerischen Staatsregierung
ausgezeichnet. Besonders bei der
fachpraktischen Priifung gab es
fiir viele Absolventen ein positi-

Biologie und Chemie als Beruf

Nischen am Arbeitsmarkt erkennen

Fiir naturwissenschaftlich inte-
ressierte Schulabgénger bietet die
TUV Rheinland Schule in Niirn-
berg Ausbildungspldtze zum Bio-
logisch-technischen  Assistenten
(BTA) und zum Chemisch-techni-
schen Assistenten (CTA) an. Beide
Ausbildungsgidnge dauern ledig-
lich zwei Jahre und eroffnen inte-
ressante Jobperspektiven in der
Forschung und Industrie. Voraus-
setzung ist die mittlere Reife. Fiir
Abiturienten bilden diese Ausbil-
dungsginge ein solides Fundament
fiir ein anschlieRendes naturwis-
senschaftliches  Studium. Eine
Weiterbildung zum Techniker er-
laubt eine Hoherqualifizierung
auch ohne Studium.

Aber auch fiir Studenten natur-
wissenschaftlicher ~Fachrichtun-
gen, die sich nach einer stirker
praxisorientierten Ausbildung
umsehen, stellen die Ausbildun-
gen sinnvolle Alternativen dar. Sie
erhalten damit die Moglichkeit,
auf ihr bereits erworbenes Wissen
aufzubauen und in einem stidrker
regulierten Lernumfeld einen er-
folgreichen berufsqualifizierenden
Abschluss zu erwerben. Die Ver-
gangenheit zeigt, dass ehemalige
Studenten als CTA beziehungs-
weise BTA hervorragende Berufs-
perspektiven besitzen.

Alle Interessenten sind zum
Tag der offenen Tir am 15.
Mirz 2014 von 10 bis 14 Uhr in
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ves Ergebnis. So erreichten etwa
von den 38 Priiflingen, die die
fachpraktische Priifung mit der
Note 1 abgelegt haben, 12 Priif-
linge den Durchschnitt 1,0.

Die Teilnehmer legten ihre Prii-
fungen regional mit unterschiedli-

den Laboratorien der Schule in
der Tillystrale 2 in Niirnberg
eingeladen, um sich in Gespri-
chen mit Lehrern und Schiilern
iiber die Ausbildungen und Be-
rufsperspektiven zu informieren.
Spannende Versuche in den La-

boratorien laden zum Mitma-
chen ein.
Ausbildung zum Biologisch-

Technischen  Assistenten: ~ Seit
iiber 15 Jahren bildet die TUV
Rheinland  Berufsfachschule in
Niirnberg jihrlich etwa 25 Schii-
ler zum BTA aus. Damit tréagt
sie malgeblich dazu bei, den
Fachkriftebedarf der hiesigen
Biotechnologie-Branche und der
biologischen Laboratorien an

FOTO BILDERBOX

schnitten. Nicht immer ist ein
Vollzeitstudium das richtige For-
mat. Wer sich flexibel neben Be-
ruf oder Familie weiterqualifizie-
ren mochte, studiert berufsbeglei-
tend oder in Teilzeit. Auch Zerti-
fikatsstudiengédnge ohne formalen
Bachelor- oder Masterabschluss
vermitteln Schritt fiir Schritt in
einzelnen = Modulen  wichtige
Qualifikationen fiir den Arbeits-
markt. > MICHAELA BIERMAYER

Weitere Informationen zur akademi-
schen Weiterbildung in Bayern und eine
Datenbank zu Studienangeboten findet
sich unter den folgenden Links:
www.weiter-studieren-in-bayern.de
www.cwwb.de

chen Ergebnissen ab. Mit einem
Notendurchschnitt von 2,86 wa-
ren die Teilnehmer aus Landshut
am erfolgreichsten.

Einen  pointiert-humorvollen
Riickblick gaben die beiden Ab-
solventen Stephan Ahne und Da-
niel Reichl aus Rosenheim. In ih-
rer launigen Rede resiimierten sie
den Zusammenhalt in der Klasse,
das personliche Wohlbefinden
und das Verhdltnis zu den Leh-
rern und fassten ihre Erlebnisse

episodenhaft zusammen. TIhr
groRter Gewinn der vergangenen
zwei Jahre: Das bayernweite

Netzwerk und dass aus Gefahrten
Freunde geworden seien. Die Fei-
erstunde wurde umrahmt von der
Band ,Sarah Straub“. Ihren Aus-
klang fanden die Festivititen in
den Rdumen des Bildungszen-
trums Lauingen. Bis in die Mor-
genstunden feierten die Absol-
venten bei Musikeinlagen und
Karaoke ihre erfolgreichen Ab-
schliisse. > BSZ

den umliegenden Universitdten
zu decken.

Ausbildung  zum  chemisch-
technischen Assistenten: Mit ei-
ner Ausbildung zum CTA erhal-
ten Schulabsolventen die Mog-
lichkeit, in der chemischen und
pharmazeutischen Industrie Fuf
zu fassen. Dort wirken sie zum
Beispiel an der Entwicklung in-
novativer Medikamente, neuarti-
ger Kunststoffe und anderer
Werkstoffe mit. In analytischen
Labors bedienen sie Gerite, mit
denen Schadstoffe in Lebensmit-
tel-, Boden- und Wasserproben
auch in geringsten Mengen
nachgewiesen werden konnen.
>BSZ



