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Fast 40 Prozent der Deutschen rechnen mit einer zu geringen Rente

Angst vor Altersarmut wachst

Dic Furcht vor Altersarmut
sitzt tief in der Gesellschaft.
Das belegt eine Umfrage des Deut-
schen Instituts fiir Altersvorsorge
(DIA). Danach sieht sich die
Mehrheit der Befragten davon
mehr oder weniger betroffen.
Rund 40 Prozent befiirchten unter
Hinweis auf die jahrliche Renten-
information, dass ihre Beziige aus
der gesetzlichen Rentenversiche-
rung unterhalb jener Grenze lie-
gen werden, ab der von Altersar-
mut gesprochen wird. Weitere 27
Prozent hegen diese Befiirchtun-
gen zumindest teilweise. Aller-
dings ist bei dieser Einschdtzung
auch eine gehorige Portion Unsi-
cherheit mit im Spiel, weil 30 Pro-
zent ihr Einkommen im Alter
nicht abschitzen konnen und 25
Prozent keine Vorstellung davon
haben, ab welcher Grenze in
Deutschland von Altersarmut ge-
sprochen wird.

,Unter diesen Umstidnden ver-
wundert es nicht, dass die Mehr-
heit das Thema Altersarmut als
wichtig ansieht und die aktuelle
Diskussion keineswegs als politi-
sches Mittel im anstehenden Bun-
destagswahlkampf aufgefasst
wird“, erklarte DIA-Sprecher
Klaus Morgenstern. ,Allerdings
werden die verschiedenen Kon-
zepte der Parteien recht unter-
schiedlich bewertet.“ Die groRte
Zustimmung findet die Einfiihrung
gesetzlicher oder tariflicher Min-
destlohne, die verhindern, dass
Versicherte eine Rente erhalten,
die geringer ausfillt als die Grund-
sicherung im Alter. Dieser Praven-
tivmaRnahme gegen Altersarmut
stimmen 62 Prozent voll und ganz
beziehungsweise weitgehend zu.
Weitere 28 Prozent halten sie zu-
mindest zum Teil fiir eine geeignete
MalRnahme.

Steuerfinanzierte
Grundrente polarisiert

Das Konzept mit der zweitgroR-
ten Zustimmung ist der Ausbau
der betrieblichen Altersversor-
gung unter Beteiligung des Arbeit-
gebers und mit staatlichen Zu-
schiissen. Eine solche paritétische
Absicherung favorisieren 55 Pro-
zent klar, weitere 33 Prozent vo-
tieren zumindest teilweise dafiir.
Deutlich weniger Zustimmung
finden Konzepte, bei denen mit
nachtréglichen Korrekturen im
System der gesetzlichen Rente Al-
tersarmut verhindert werden soll.
Dabei spielt es keine Rolle, wie
die Finanzierung dieser Mindest-
renten erfolgt und an welche Be-
dingungen sie gekniipft ist.

Ganz gleich, ob beitragsfinan-
zierte Mindestrente, fiir die die ge-
samte Versichertengemeinschaft
aufkommt, oder steuerfinanzierte
Grundrente oder Aufwertung von
Niedrigrenten, sofern eine private
Eigenvorsorge vorhanden ist: All
diese Konzepte finden klare Zu-
stimmung bei etwa einem Drittel
der Befragten. Die steuerfinanzier-
te Grundrente polarisiert aller-
dings stédrker. Bei ihr ist der Kreis
der Ablehner mit knapp 27 Prozent
erkennbar groRer als bei den bei-
den anderen Konzepten.

Der Einfiihrung eines weiteren,
die Grundsicherung im Alter er-
génzenden Fiirsorgeelements, das
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Von einem gesetzlichen Mindestlohn erhoffen sich viele Altere Schutz vor Altersarmut.

an keine Einkommens- und Ver-
mogensiiberpriifung gekoppelt ist,
konnen sich knapp 37 Prozent gut
vorstellen. Ein Drittel der Befrag-
ten ist sogar dafiir, die private Al-
tersvorsorge ganz einzustellen,
damit die Versicherten mehr ver-
fiigbares Einkommen besitzen. Es
sollte dann dafiir eingesetzt wer-
den, einen Anstieg des Beitrags-
satzes in der Rentenversicherung
zu finanzieren, damit die Absen-
kung des Rentenniveaus verhin-
dert werden kann.

,,Es gibt zwei klare Favoriten aus
der Sicht der Betroffenen: Zum ei-
nen die Verhinderung von Alters-
armut schon im Vorfeld, nimlich
bereits in der Erwerbsphase und
nicht erst durch Umverteilungs-
mafRnahmen in der Rentenphase,
und zum anderen der Ausbau der
betrieblichen  Altersversorgung
durch eigene sowie unterstiitzende
Mittel vom Arbeitgeber und vom
Staat“, erkldrte Klaus Morgen-
stern. ,Das Meinungsbild bei den
anderen Konzepten, die auf Aus-
gleichsmechanismen in der Ren-
tenphase setzen, ist hingegen so
unentschlossen wie die aktuelle
politische Diskussion selbst iiber
diese Losungswege. Vorstellbar ist
vieles, eine klare Mehrheit findet
sich indes fiir keines dieser Kon-
zepte. Nurin einem Punktsind sich
die Biirger weitgehend einig: Die
Grundsicherung im Alter als staat-
liches Fiirsorgeelement auRerhalb
der Rentenversicherung schiitzt
nicht ausreichend gegen Altersar-
mut.“

Im Zusammenhang mit einer
Einschédtzung des jiingsten Koali-
tionskonzeptes einer ,Lebens-
leistungsrente®, das nach Auffas-
sung des DIA ein Kompromiss auf

denkbar niedrigster Schwelle ist,
formulierte der DIA-Sprecher
Morgenstern eine Reihe von For-
derungen des Instituts fiir die Wei-
terentwicklung der Alterssiche-
rungssysteme in Deutschland.
Dazu gehorten:

- keine Anrechnung der Eigen-
vorsorge auf die Grundsicherung
im Alter;

- die Ausschiittung der Risiko-
gewinne in der Lebens- und Ren-
tenversicherung zu mindestens 90
Prozent statt wie bisher nur zu 75
Prozent;

- die Schaffung der gesetzlichen
Voraussetzungen fiir ein alle Al-
tersvorsorge-Schichten umfassen-
des individuelles Rentenkonto;

- die Bekdmpfung der Altersar-
mut vor allem in der Erwerbspha-
se, nicht durch Umverteilungen
im Rentensystem;

- die Einfiihrung von Opting-
out-Konzepten in der betriebli-
chen Altersversorgung sowie

- die Weiterentwicklung der Al-
tersvorsorgesysteme  auf  der
Grundlage des etablierten Schich-
tenmodells.

Neuer Online-Tool erstellt
individuelles Kundenprofil

Ausreichende Altersvorsorge be-
ginneaberimmerundvorallem mit
dem aufgeklérten Biirger, so Mor-
genstern. Daher habe das DIA im
Zuge seiner Neuaufstellung, die
zeitgleich mit dem Umzug von
Koln nach Berlin in Angriff genom-
men wurde, unter dem Titel , Al-
tersvorsorgeberatung 3.0 ein Pro-
jekt gestartet, mit dem Online-In-
strumente zur Vorbereitung tragfa-

higer Altersvorsorgeentscheidun-
gen von Privathaushalten entwi-
ckelt werden. ,In der Vergangen-
heit hat sich das Institut vor allem
mit grundsétzlichen Themen wie
der Vorsorgebereitschaft und dem
Sparverhalten der Biirger, ihrer
Einstellung zur Altersvorsorge und
zu den Reformen der Rentensyste-
me beschiftigt. Nun wenden wir
unsstatt der bisherigen Makrosicht
stirker Themen und Projekten mit
einem unmittelbaren praktischen
Bezug zur Altersvorsorge zu*, kiin-
digte Morgenstern an.

Den neuen Online-Tools liegt
das Prinzip der standardisierten
Individualisierung zugrunde, wo-
mit eine Liicke zwischen statischer
Online-Information, solitdren Re-
chentools und individueller Bera-
tung besetzt wird. ,,Durch niedrige
Eintrittsbarrieren sollen Biirger in-
spiriert werden, sich mit dem The-
ma Altersvorsorge zu beschifti-
gen*, erlduterte Morgenstern. Da-
bei werde auf die 80/20-Regel zu-
riickgegriffen. Oder vereinfacht
ausgedriickt: ,,Es ist nicht immer
eine Fiille von Abfragen und Infor-
mationsrecherchen erforderlich,
um eine handlungsorientierte erste
Einschédtzung zu gewinnen, son-
dern dafiir reichen vielfach deut-
lich weniger Informationen aus.*

Das erste Online-Tool mit der
Bezeichnung ,DIA-Typomat Al-
tersvorsorge®, das noch in diesem
Jahr fertiggestellt wird, liefert nach
einer Schnellabfrage in lediglich
zwei Dimensionen Antworten zum
richtigen Vorgehen bei der Alters-
vorsorge. Im kommenden Jahr
folgt dann ein zweiter Baustein, die
,DIA-Entscheidungshilfe ~Alters-
vorsorgeforderung®. ,Geplant ist
die Entwicklungeines ganzen Bau-
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kastens solcher Tools, die aufei-
nander abgestimmt sind und fiir
Web-2.0-Kampagnen genutzt wer-
den konnen*, erklirte Klaus Mor-
genstern. In diesen Baukasten soll
den Planungen des DIA zufolge zu
einemspiteren Zeitpunktauch das
Rentenkonto des Deutsche Ren-
ten-Informationsvereins integriert
werden, dessen Ziele das DIA un-
terstiitzt.

»Verschirfte Regularien
sind keine Universallosung"

»~AuBerdem mochten wird damit
generell eine Diskussion iiber die
Art und Weise der gegenwirtigen
Altersvorsorgeberatung durch
Banken, Versicherungen und freie
Finanzdienstleister in Gang set-
zen.“ Auf die in jiingster Vergan-
genheit immer wieder laut gewor-
dene Kritik, dass lediglich ver-
kauft, aber nicht beraten werde, sei
bislang noch keine zufriedenstel-
lende Antwort gefunden worden,
stellte Klaus Morgenstern fest.
Strengere ~ Transparenzvorgaben
und verschérfte Regularien fiir die
Aufsicht allein seien ebenso keine
Universall6sung wie die Honorar-
beratung. Letztere stoRe spites-
tens dann an ihre Grenzen, wenn
sie bei der Gruppe der Geringver-
diener ankommt. ,,Ein Kunde aber,
der sich bereits mit der Altersvor-
sorge und mit seinem Status be-
schiftigt hat, wird mit groRer
Wahrscheinlichkeit andere Fragen
in einem Beratungsgespréch stel-
lenundauch andere Antworten be-
kommen. Das will das DIA bef6r-
dern®, fiigte Morgenstern hinzu.
> PETER DRENDEL

Der Anteil der Frithrentner an allen Vorruhestandlern kletterte binnen Jahresfrist von 47,5 auf 48,2 Prozent

Immer mehr Deutsche gehen frither in Ruhestand

In Deutschland sind noch nie
so viele Menschen mit Abschla-
gen in Rente gegangen wie 2011.
Von den knapp 700 000 Neurent-
nern bekam knapp die Hilfte —
fast 337 000 - wegen vorzeitigen
Rentenbezugs nicht das volle Ru-
hegeld. 2002 waren es erst
248 000. Manner nahmen fiir den
Vorruhestand Abschldge von im
Schnitt 107,40 Euro in Kauf, bei
Minnern und Frauen zusammen
liegt der Abschlag bei 109,15
Euro. Das geht aus aktuellen

Zahlen der Deutschen Renten-
versicherung hervor.

Der Anteil der Frithrentner an
allen Vorruhestindlern kletterte
binnen Jahresfrist von 47,5 auf
48,2 Prozent. 2005 waren es erst
41,2 Prozent. Grund fiir die Zu-
nahme der Rentner mit Abschli-
gen sind ausgelaufene Vertrau-
ensschutzregelungen. Bundesar-
beitsministerin  Ursula von der
Leyen (CDU) sieht in der Ent-
wicklung Licht und Schatten. Sie
zeige zum einen eine starkere Er-

werbsbeteiligung von  Frauen.
Zum anderen, dass Beschiftigte
frither ausschieden, ,,weil es nicht
mehr geht. Offensichtlich kénne
es sich ein groRer Teil die Friih-
rente aber leisten. Die Friihrent-
ner kamen aus allen Branchen. In
23 von 39 ausgewihlten Berufs-
gruppen lag ihr Anteil bei mehr
als 60 Prozent. Im Gesundheits-
wesen waren es 64,1 Prozent.

Die Frithruhesténdler erhielten
im Schnitt 811 Euro Rente, sie
schieden 36,25 Monate friiher als

gesetzlich vorgesehen aus dem
Berufsleben aus. Der Anteil der
Frauen mit Rentenabschldgen
stieg von 36,1 auf 51,7 Prozent im
Jahr 2011. Das Renteneintrittsal-
ter lag 2011 im Schnitt bei 63,5
Jahren, im Jahr 2000 bei 62,3 Jah-
ren. Offen bleiben muss laut Ren-
tenversicherung die Antwort auf
die Frage, wer gezwungenerma-
RBen und wer freiwillig vorzeitig
die Arbeit quittiert. Viele waren
vorher krank oder arbeitslos. An-
dere stehen finanziell so gut da,

Zahl der Patienten
mit Krebs steigt
deutlich an

In Deutschland sind nach einer
Prognose des Berliner Robert
Koch-Instituts mehr Menschen
neu an Krebs erkrankt als in den
Vorjahren. Die Schitzung fiir 2012
liegt bei 486 200 neuen Patienten.
Das sind rund 16 400 mehr als im
Jahr 2008, fiir das die jiingsten ver-
lasslichen bundesweiten Krebsda-
ten vorliegen. Grund fiir diese Ent-
wicklung ist nach Einschitzung
des Deutschen Krebsforschungs-
zentrums (DKFZ) vor allem die al-
ternde Gesellschaft. Das mittlere
Erkrankungsalter fiir Krebs liege
fiir Frauen bei 68 und fiir Manner
bei 69 Jahren, teilte das Zentrum
mit.

Obwohldie Zahl der Erkrankun-
gen mit dem demografischen Wan-
del zunimmt, sterben dank Friiher-
kennung und besserer Therapien
aber deutlich weniger Menschen
an Krebs. Innerhalb von 60 Jahren
sei die Lebenserwartung von Frau-
enummehrals 14 Jahre und die der
Ménner um mehr als 13 Jahre ge-
stiegen, berichtete das DKFZ.
Nach einer Analyse des Robert
Koch-Instituts sind in Deutsch-
land noch immer rund ein Viertel
aller Sterbefille auf bosartige Tu-
more zuriickzufithren. Dennoch
gehen Krebsforscher davon aus,
dass heute mehr als die Halfte der
krebskranken Menschen in der
Bundesrepublik auf Heilung hof-
fen kann. Vor 30 Jahren sei es nur
ein knappes Drittel gewesen, er-
rechnete die Berliner Charité.

Die Krankheit trifft aber nicht
nur Senioren. Vor allem Hoden-
und Gebédrmutterhalskrebs haben
ihre Spitze im jiingeren oder mitt-
leren Lebensalter. In Deutschland
leben heute knapp 1,5 Millionen
Menschen bereits fiinf Jahre oder
ldnger mit der Krankheit. Bei Frau-
en ist Brustkrebs mit einem Drittel
der Fille die hdufigste Krebsart, bei
Minnern ist es Prostatakrebs mit
einem Anteil von etwa 25 Prozent.
Auf Platz zwei liegt bei beiden Ge-
schlechtern Darmkrebs und auf
Platz drei Lungenkrebs. ,,Wir kon-
nen den Krebs im fortgeschrittenen
Stadium zwar meist nicht heilen,
aber wir konnen ihn dank der
Kombination vieler Verfahren sehr
héufig zu einer chronischen Lang-
zeiterkrankung machen®, so On-
kologe Peter Michael Schlag.

Die Erfolge bei der Fritherken-
nung seien jedoch sehr unter-
schiedlich, weil sie freiwillig sei. So
gelanges, die Sterberate bei Gebér-
mutterhalskrebs seit dem Start der
Vorsorge Anfang der 1980er Jahre
zuhalbieren. Bei Darmkrebs konn-
ten sich sogar rund 90 Prozent aller
Krebsfille durch Vorsorge vermei-
den lassen — aber nur 20 Prozent
der berechtigten Versicherten ge-
hen auch hin. Das Mammografie-
Screening zur Fritherkennung von
Brustkrebs nutzen nach dem
jlingsten Bericht knapp die Hélfte
der eingeladenen Frauen zwischen
50 und 69. Problematisch bleiben
Krebsarten, fiir die es bisher keine
zuverldssige Fritherkennung und
auch keine Therapien gibt. Dazu
zdhlen Bauchspeicheldriisen-,
Lungen- und Eierstockkrebs. Ge-
sundheitsforscher betonen, dass
jeder selbst dazu beitragen kann,
seine Anfilligkeit fiir Krebs zu ver-
ringern. Die Weltgesundheitsorga-
nisation geht davon aus, dass bis zu
einem Drittel der Krebsarten durch
gesunden Lebensstil vermieden
werden kénnte. > DPA

dass sie sich den vorzeitigen Ab-
schied aus dem Arbeitsleben leis-
ten kénnen. Laut Statistik haben
die Frithrentner im Schnitt besser
als der Durchschnitt verdient.
Viele haben aber auch ausrei-
chend geerbt.

Nach Angaben der Bundes-
agentur fiir Arbeit stieg die Be-
schiftigungsquote der 60- bis
64-Jdhrigen auf zuletzt 29,3 Pro-
zent. Von den 64-Jdhrigen hatten
im Juni 2012 nur 14,2 Prozent ei-
nen Job. > DPA



