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Mobiles Theater des Bezirks Niederbayern im Sommer wieder in 30 Gemeinden zu Gast

Heil3e Phase beginnt

nldsslich des bevorstehenden

Probenstarts fand das diesjéh-
rige Konzeptionsgesprich des
KULTURmobil-Teams statt. Von
den kiinstlerischen Konzepten der
Regisseure iiber die musikalischen
Kompositionen bis hin zu den
Entwiirfen fiir Biihnenbild und
Kostiime kam bei diesem wichti-
gen Treffen alles auf den Tisch.
Auch Bezirkstagsprésident Olaf
Heinrich nahm an dem Treffen
teil, um sich iiber das Programm
zu informieren. ,Ich freue mich,
dass sich dieses Traditionsprojekt
des Bezirks einer ungebrochen
groRen Nachfrage seitens der nie-
derbayerischen Gemeinden er-
freut und wir auch in diesem Jahr
mit einem kiinstlerisch anspruchs-
vollen und unterhaltsamen Pro-

gramm in vielen Orten fiir ein kul-
turelles Highlight sorgen kon-
nen*, sagte Heinrich.

Das Kinderstiick, eine Theater-
adaption des Kinderbuchs Das
NEINhorn von Bestsellerautor
Marc-Uwe Kling, wird von Regis-
seur Sebastian Kamm inszeniert,
der unter anderem am Theater an
der Rott in Eggenfelden als Regis-
seur und Autor titig war. Bei
KULTURmobil war Kamm bereits
im vergangenen Jahr fiir die Insze-
nierung von Janoschs Oh, wie
schon ist Panama verantwortlich
und ist mit den Gegebenheiten des
Projekts bestens vertraut. ,Mit
Das NEINhorn mochte ich dem
jungen Publikum eine rasante und
dynamische Inszenierung bieten,
die voller Musik und SpaR ist und

Krisendienst Oberfranken wirbt auf Zuckertiiten

Soforthilfe bei seelischer Not

Je frither sich Menschen in see-
lischen Notlagen Hilfe suchen,
umso besser. Mit einer neuen Ak-
tion mochte der Krisendienst
Oberfranken seine Hilfe nun noch
bekannter machen - ganz neben-
bei bei einem gemiitlichen Ge-
spriach mit Freunden oder Familie
im Café. Denn auf den kleinen

Zuckertiiten finden Betroffene
und Angehorige die bayernweit
erreichbare Nummer des Krisen-
diensts 0800/655300.

,Es wire wunderbar, wenn der
Anruf beim Krisendienst in seeli-
schen Notlagen so selbstverstind-
lich wire, wie ein Arztbesuch bei
somatischen Erkrankungen, sag-

dabei ohne aufdringliche Moral
auskommt. Kindliche Anarchie
und viel Wortwitz werden im Mit-
telpunkt stehen®, so Kamm.
Anschliefend ging es um das
Abendprogramm, das mit William
Shakespeares  Ein  Sommer-
nachtstraum in diesem Jahr einen
der ganz groRen Theaterstoffe auf
die Biihne bringt. Unter der Lei-
tung des Rottaler Regisseurs Se-
bastian Goller wird das mobile
Theater die poetischen Liebessze-
nen und komischen Handwerker-
figuren des Stiicks zum Leben er-
wecken. Goller, der die Athanor
Akademie in Passau leitet, kehrt
damit nach den Inszenierungen
der Jahre 2018 und 2019 zu KUL-
TURmobil zuriick. ,Ich will alle
Facetten herauskitzeln, den gan-

te Bezirkstagsprdsident Henry
Schramm bei der Ubergabe von
3000 Packchen Zucker an die Ca-
feteria des Bezirkskrankenhauses
in Bayreuth. ,Fiir die Gesundheit
der Menschen ist es wichtig, dass
schnelle Hilfe verfiigbar ist — und
das zdhlt natiirlich auch fiir die
psychische Gesundheit. Die Wer-

Zuckerttitchen in der Cafeteria am BKH Bayreuth weisen ab sofort auf das Hilfsangebot des Krisendiensts hin (von
links): Sozialplaner des Bezirks Oberfranken, Norbert Neumidiller, Constantin Wolfrum, Leiter der Ergotherapie bei

der GeBO, und Bezirkstagsprasident Henry Schramm.
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zen Humor, die Magie, die urko-
mischen und elendig traurigen
Szenen. Das Stiick ist ein Spiegel
der menschlichen Verriicktheiten
in Liebesdingen und fiihrt uns
wunderbar die Konflikte junger
und alter Liebender vor Augen,
sagte Goller.

Nach der Premiere am 8. Juni in
Bayerbach bei Ergoldsbach sind
die beiden Stiicke bis zum 1. Sep-
tember in ganz Niederbayern zu
sehen. Aus allen Landkreisen
wurden insgesamt 30 Gemeinden
ausgewdhlt, in denen KULTUR-
mobil Station macht. Der Eintritt
ist fiir die Besucher*innen frei.
Alle Spielorte und Termine sind
auf der Website des Projekts unter
www.kulturmobil.de zu finden.
> LAURENZ SCHULZ

bung auf den Zuckertiitchen errei-
che die Menschen im Café in einer
Situation, in der sie sowieso einen
Moment innehalten, vielleicht ein
guter Zeitpunkt, um unsere Hilfe
anzubieten®, so Schramm. Ebenso
konnten die Zuckertiiten mitge-
nommen werden und an Betroffe-
ne weitergegeben werden.

,Mit der Aktion mochten wir
auch ein Zeichen gegen die Stig-
matisierung von Menschen mit
psychischen Erkrankungen set-
zen“, so Sozialplaner Norbert
Neumiiller. Er dankte dem Leiter
der Ergotherapie am Bezirkskran-
kenhaus Bayreuth, Constantin
Wolfrum, fiir die Bereitschaft, die
Zuckertiiten an die Géste der Ca-
feteria auszugeben. Weitere 5000
Zuckertiiten sollen in den kom-
menden Tagen an Cafés in Ober-
franken verteilt werden.

Die Krisendienste Bayern sind
tdglich rund um die Uhr unter der
Nummer 0800/6553000 erreich-
bar, die Anrufe sind kostenfrei
und gehen zentral bei der jeweili-
gen Leitstelle ein. Die Mitarbei-
ter*innen stehen fiir das personli-
che Gesprich zur Verfiigung, ho-
ren zu und vermitteln bei Bedarf
passende Hilfs- oder Beratungsan-
gebote. > BSZ

Neuer Bezirksheimatpfleger

Impulse fiir die Kultur
in Niederbayern

Seit 1956 pflegt das Kulturrefe-
rat unter der Leitung des Bezirks-
heimatpflegers das reiche kultu-
relle Erbe Niederbayerns: die re-
gionale Baukultur und Kulturge-
schichte, Brauche, Musik, Litera-
tur, bildende und darstellende
Kunst. Am 1. Februar 2024 trat
Clemens Knobling das Amt des
Bezirksheimatpflegers an. Nun
begriifte ihn Bezirkstagsprési-
dent Olaf Heinrich zu einem ers-
ten Gespréch.

Llch freue mich, dass wir mit
Clemens Knobling das fiir die
niederbayerische Kultur bedeut-
same Amt des Bezirksheimatpfle-
gers kompetent besetzen konn-
ten“, so Heinrich. Als Architekt
mit langjéhriger Erfahrung in der
historischen Bauforschung bringe
er beste Voraussetzungen mit, um
unter anderem im Bereich der
Denkmalpflege kulturelle Impulse
zu setzen. ,Denn Kultur- und
Heimatpflege bedeutet, Traditio-
nen und historisches Kulturgut
nicht nur zu bewahren, sondern
auch in die Zukunft zu fithren.“

,Die Baukultur, und dazu ge-
hort auch die Denkmalpflege, ist
ein Zukunftsthema. Ich strebe
danach, die Angebote des Bezirks
in diesem Bereich auszubauen
und gemeinsam mit allen beteilig-
ten Institutionen den Wert und
die Zukunftspotenziale von Bau-
kultur intensiv zu bewerben®,

sagte Knobling. Auch mit Blick
auf andere Kultursparten freue er
sich auf die kommenden Jahre.
»Mein Vorgidnger Maximilian
Seefelder hat ein tolles Team hin-
terlassen, das die Angebote des
Kulturreferats attraktiv und be-
hutsam weiterentwickelt hat. Un-
ser Ziel ist auch weiterhin, mog-
lichst viele Menschen in Nieder-
bayern zu erreichen und dabei
Identifikation und Zusammenge-
horigkeit zu stiften. Exemplarisch
fiir diese Pramisse steht das Kul-
turmobil, das seit 27 Jahren durch

niederbayerische Gemeinden
tourt.“
Clemens Knobling, 1981 in

Miinchen geboren, studierte Ar-
chitektur an der TU Miinchen mit
anschlieBendem  Masterstudien-
gang in Betriebswirtschaftslehre.
Danach arbeitete er als wissen-
schaftlicher Mitarbeiter an der
TU Miinchen am Lehrstuhl fiir
Baugeschichte, historische Bau-
forschung und Denkmalpflege
und promovierte zum architek-
turgeschichtlichen Thema
,Miinchner Dachwerke“. Nach
zwei weiteren Jahren als wissen-
schaftlicher Mitarbeiter im Ober-
hausmuseum in Passau war er bis
Januar 2024 als Senior Re-

searcher an der ETH Ziirich — In-
stitut fiir Denkmalpflege und his-
torische Bauforschung (IDB) -
tétig. > SABINE BATER

dent Olaf Heinrich.

y

Clemens Knobling ist neuer Bezirksheimatpfleger. Er traf Bezirkstagsprési-
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Implementierung von Safewards im klinischen Regelbetrieb

Mit Sicherheit gut versorgt

Mit der Implementierung des
Modells Safewards fordern die
kbo-Kliniken den sicheren Klini-
schen Alltag auf den Stationen
durch Kommunikation auf Au-
genhohe mit den Patient*innen.
Das erfolgreiche kbo-weite Pro-
jekt geht nun in den Regelbetrieb
iiber.

Sicherheit der Patient*innen so-
wie unserer Mitarbeiter*innen hat
hohe Prioritit bei kbo und ist ein
besonderer Teil in der Unterneh-
mensstrategie. Bereits im Mirz
2020 hat kbo darum das Projekt
zur Implementierung von Safe-
wards gestartet. Safewards ist ein
Konzept mit dem Ziel, eine siche-
re und positiv unterstiitzende At-
mosphire fiir ein gegenseitig wert-
schitzendes Miteinander von Pa-
tienten und Mitarbeitenden insbe-
sondere auf psychiatrischen Akut-
stationen zu schaffen, in der sich
alle gleichermaRen sicher fiihlen.

Auf bald 70 Stationen an insge-
samt 15 Standorten sorgen mitt-
lerweile iiber 100 eigens dafiir aus-
gebildete Trainer*innen fiir die
Umsetzung von Safewards. Das
Safewards-Modell ist auch fester
Bestandteil des Curriculums aller
kbo-Berufsfachschulen, um den
Auszubildenden das Konzept von
Anfang an ndherzubringen. Die
vollstdndige Implementierung des
Safewards-Konzepts auf den Sta-
tionen der kbo-Kliniken erfolgt
iiber die Einfiihrung und Umset-
zung von zehn definierten und be-
darfsorientiert adaptierbaren In-
terventionen, zu denen die Pa-
tient*innen mit den Mitarbeiten-
den auf den Stationen der kbo-
Kliniken in den Austausch kom-
men und Vereinbarungen treffen

konnen. Im Rahmen der Interven-
tionen werden beispielsweise Re-
gelungen im Stationsalltag, Termi-
ne und Termindnderungen oder
auch konkrete Manahmen oder
Regelungen fiir ein angenehmes
Miteinander auf der Station auf
Augenh6he von Patient*innen
und den Profis besprochen und er-
ldutert. Dariiber hinaus wird ein
Rahmen geschaffen, um sich un-
tereinander besser kennenzuler-
nen.

Zum Jahresabschluss 2023 wur-
de die bisherige Umsetzung des
Safewards-Konzepts in den kbo-
Kliniken auf Basis eines Kennzah-
lensystems evaluiert und es erfolg-
te ein gemeinsamer Austausch
hinsichtlich positiver und hem-
mender Einflussfaktoren fiir die
weitere erfolgreiche Umsetzung
des Safewards-Konzepts. Die Eva-
luation iiber die kbo-Kliniken hin-
weg hat gezeigt, dass insbesondere
der kbo-weite Austausch der kli-
nischen Safewards-Koordinieren-
den und die Vernetzung der Trai-
ner*innen sowie das fortlaufende
Monitoring der Umsetzung bezie-
hungsweise der Fortschritte wich-
tig sind. Deshalb werden fiir die
Verstetigung von Safewards als
Haltungskonzept auf psychiatri-
schen Stationen entsprechende
Feedback-Strukturen geschaffen.
Auf dieser Basis geht die Umset-
zung von Safewards im Jahr 2024
in den Regelbetrieb der kbo-Klini-
ken. > ANNA FLEISCHMANN
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